
 1 

 

 
 

 
 
 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ Σοφάδες 21/09/2016 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ                                      Αριθμ. Πρωτ. 779 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ  
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΣΟΦΑΔΩΝ  
Ταχ .Διεύθυνση: ΚΙΕΡΙΟΥ 49  
ΣΟΦΑΔΕΣ τ.κ. 43300  
Πληροφορίες: Παπαδοπούλου Ελένη  
Τηλ: 2443353277  
FAX :2443353279  
Email: epapadopoulou@sofades.gr  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΥΠ' ΑΡΙΘΜ. ΣΟΧ  1/2016  

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ ΜΕ ΑΝΤΙΤΙΜΟ. 
 
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Οργανισμού  Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος Σοφάδων  
 Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 1 του 
Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/τ.Α΄/28-12-2009) «Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και 
άλλες διατάξεις», σύμφωνα με τις οποίες δεν υπάγονται στις διατάξεις των κεφαλαίων Α, Β΄ και Γ΄ του Ν. 
2190/94 «Οι λογοτέχνες, καλλιτέχνες και δημοσιογράφοι για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητά 
τους». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 2 παρ.1, 168 και 223 παρ.5 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143 τ.Α΄/28-6-2007). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

5. Τα με αριθ. πρωτ.ΔΙΠΠ/Φ.1.9/539/11506/31-05-2010 και 30390/19-7-2010 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Α & Η.Δ. 
σύμφωνα με το οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του Π.Δ. 525/80 για το προσωπικό που 
εξαιρείται των ρυθμίσεων του Ν. 3812/09 (π.χ. καλλιτεχνικό προσωπικό ). 

6. Την υπ΄ αριθμ. 34/22-3-2016 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ. με θέμα: 
«Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με κάλυψη της 
δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου (άρθρο 12 παρ.14 του ν.4071/2012, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
48 του Ν. 4325/2015) ». 

7. Την με αριθμ. πρωτ. οικ. 5459/62957/19-4-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης  Θεσσαλίας –Στερεάς Ελλάδας με θέμα: Εισηγητική Έκθεση για την πρόσληψη προσωπικού 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος 
Σοφάδων με αντίτιμο. 

8. Την αριθ. πρωτ.οικ.17699/23-5-2016 απόφαση του Υφυπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 4325/2015, με την οποία 
εγκρίθηκε στο Δημοτικό Οργανισμό  Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος Σοφάδων η απασχόληση έξι 
(6) ατόμων με σχέση  εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έναντι αντιτίμου από τους 
ωφελούμενους, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει και τις όμοιες του ν.3812/2009, 
καθώς και τις διατάξεις του π.δ. 524/1980, για χρονικό διάστημα έως οκτώ (8) ή έως εννέα (9) μήνες (σε 
περίπτωση αναγνωρισμένης σχολής) από την ημερομηνία πρόσληψης.  

9. Το  αριθ. πρωτ. 14412/31-5-2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού   με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (με 
αντίτιμο)». 
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10. Την με αριθμ. πρωτ. οικ. 12586/156010/15-9-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης  Θεσσαλίας –Στερεάς Ελλάδας με θέμα: Καθορισμός τριμελούς επιτροπής σύμφωνα με το Π.Δ. 
524/1980 για πρόσληψη καλλιτεχνικού προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με αντίτιμο στο 
Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος Σοφάδων. 

11. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980 (ΦΕΚ 134 τ.Α΄/17-7-1980) «Περί καθορισμού διαδικασίας επιλογής του επί 
συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού των οργανισμών τοπικής 
αυτοδιοικήσεως (ΟΤΑ )» όπως ισχύει. 

12. Τις διατάξεις του Π.Δ. 523/1980 (ΦΕΚ 134 τ.Α΄/17-7-1980) «Περί ορισμού των απαιτούμενων ειδικών 
τυπικών προσόντων επί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου προς πλήρωση οργανικών θέσεων ΟΤΑ», όπως ισχύει. 

13. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ. (ΦΕΚ 2723/24-10-2013/Τ. Β΄)  
14. Την υπ. αριθ. 167/21-3-2016 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ. περί ύπαρξης 

πιστώσεων. 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη καλλιτεχνικού προσωπικού διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου με αντίτιμο , για την κάλυψη των αναγκών της μουσικής Σχολής Σοφάδων του Δ.Ο.Π.ΑΠ.Σ. 
και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων 
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό απασχόλησης) 
 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΔΡΑ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

101 Ν.Π.Δ.Δ 
«Οργανισμός 
Πολιτισμού 
Αθλητισμού & 
Περιβάλλοντος 
Σοφάδων» 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ.) 

ΣΟΦΑΔΕΣ Μουσικός 
καλλιτέχνης με 
ειδικότητα:  
ΤΕ διδασκαλία 
ανώτερων 
θεωρητικών  

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 
30-6-2017 

1 

102 Ν.Π.Δ.Δ 
«Οργανισμός 
Πολιτισμού 
Αθλητισμού & 
Περιβάλλοντος 
Σοφάδων» 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ.) 

ΣΟΦΑΔΕΣ Μουσικός 
καλλιτέχνης με 
ειδικότητα:  
ΤΕ Μαέστρου  
Μικτής Χορωδίας  

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 
30-6-2017 

1 

103 Ν.Π.Δ.Δ 
«Οργανισμός 
Πολιτισμού 
Αθλητισμού & 
Περιβάλλοντος 
Σοφάδων» 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ.) 

ΣΟΦΑΔΕΣ Μουσικός 
καλλιτέχνης με 
ειδικότητα:  
ΤΕ Πιάνο  

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 
30-6-2017 

2 

104 Ν.Π.Δ.Δ 
«Οργανισμός 
Πολιτισμού 
Αθλητισμού & 
Περιβάλλοντος 
Σοφάδων» 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ.) 

ΣΟΦΑΔΕΣ Μουσικός 
καλλιτέχνης με 
ειδικότητα:  
ΤΕ Κιθάρα  
 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 
30-6-2017 

1 

105 Ν.Π.Δ.Δ 
«Οργανισμός 
Πολιτισμού 
Αθλητισμού & 
Περιβάλλοντος 
Σοφάδων» 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ.) 

ΣΟΦΑΔΕΣ Μουσικός 
καλλιτέχνης με 
ειδικότητα:  
ΤΕ Αρμόνιο  
 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 
30-6-2017 

1 

 
 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 
 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

ΑΔΑ: 7ΧΙΡΟΚΟΕ-ΖΗΙ
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101 1. Δίπλωμα η πτυχίο ανώτερων θεωρητικών επιπέδου Φυγής, αναγνωρισμένου ωδείου 
της ημεδαπής η αλλοδαπής. 

2. Πενταετής(5) διδακτική προϋπηρεσία στην ειδικότητα σε αναγνωρισμένο ωδείο ή 
μουσική σχολή. 
 

102-105 1. Δίπλωμα η πτυχίο της αντίστοιχης ειδικότητας οργάνου ή μαθήματος διδασκαλίας για 
το οποίο προσλαμβάνεται ο υποψήφιος, αναγνωρισμένου ωδείου της ημεδαπής η 
αλλοδαπής. 

2. Πενταετής(5) διδακτική προϋπηρεσία στην ειδικότητα σε αναγνωρισμένο ωδείο ή 
μουσική σχολή. 

 
Ελλείψει υποψηφίων  με τα τυπικά προσόντα για κάθε ειδικότητα μπορούν να προσληφθούν υποψήφιοι με 
επαρκείς μουσικές γνώσεις προσηκόντως  αποδεικνυόμενες. 
Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 
Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά. 

1. Αίτηση (διατίθεται από την υπηρεσία). 
2. Αντίγραφο πτυχίου ή διπλώματος ή βεβαίωσης σπουδών τόπου θα αναγράφεται αριθμητικώς ο βαθμός. 
3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης . 
4. Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας – εμπειρίας ( σε έτη ) . Η προϋπηρεσία – εμπειρία αποδεικνύεται με 

προσκόμιση βεβαιώσεων απασχόλησης από τον εκάστοτε φορέα. 
5. Φωτοτυπία αστυνομικής ταυτότητας . 

 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 
1.Τίτλοι Σπουδών. 
2.Οικογενειακή Κατάσταση (3τεκνος-πολύτεκνος). 
3.Ανήλικα Τέκνα. 
4.Βαθμός Τίτλου Σπουδών. 
5.Εμπειρία-Προυπηρεσία (σε έτη) 
 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

 
 Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ  

1.. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για 
κάθε τέκνο)           
αριθμός 
τέκνων   3*  4  5 6  7  8 9  10  11  12 ….    
μονάδες   150  200 250 300  350  400 450  500  550  600 ….    
*αφορά μόνο τις ειδικές περιπτώσεις πολυτεκνίας 
με τρία (3) τέκνα                 
2. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (30 μονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για 
το τρίτο)          
αριθμός 
τέκνων  1  2  3                  
μονάδες  30 60 110                  
3. ΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε 
τέκνο)            
αριθμός 
τέκνων   1  2  3 4  5  ….            
μονάδες   50  100 150 200  250  ….            

4. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ (για ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40,)   
κατηγορίες ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10  
μονάδες  200 … 220 … 240 … 260 …  280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400  

      5.ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά έτος εμπειρίας) 
      Έτη εμπειρίας   1    2     3      4      5      6      7      8      9        10    11     12 και άνω 
      Μονάδες           7   14   21    28    35    42    49    56    63       70    77     84 
 
Ως βαθμολογούμενη εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή 
ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο των προς πλήρωση 
θέσεων. 
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν 
στη διαδικασία επιλογής. 

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τις αιτήσεις τους με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε 
αυτοπροσώπως,  είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 

ΑΔΑ: 7ΧΙΡΟΚΟΕ-ΖΗΙ
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διεύθυνση: Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος Σοφάδων Κιερίου 49 43300 
ΣΟΦΑΔΕΣ υπόψιν κ Παπαδοπούλου Ελένης (τηλ. επικοινωνίας: 2443353277, από 23-9-2016 έως 3-10-2016. 
Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την 
ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση 
των υποψηφίων. 
Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση και για θέσεις μίας μόνο κατηγορίας προσωπικού Η 
σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού σε μία ή περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται 
αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση ακύρωση όλων των αιτήσεων και αποκλεισμό του υποψηφίου από την 
περαιτέρω διαδικασία.  
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και αρχίζει 
από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της 
στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος, εφόσον η 
ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την 
παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα  (δημόσια αργία) ή μη 
εργάσιμη,  τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.  
Κατάταξη υποψηφίων  
Η επιλογή προσωπικού θα γίνει από την επιτροπή επιλογής προσωπικού που καθορίστηκε με την αριθ. 
122/2016 απόφαση του Δ.Σ. του Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ. και εγκρίθηκε - συγκροτήθηκε  με την αριθμ. πρωτ. οικ. 
12586/156010/15-9-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης  Θεσσαλίας –
Στερεάς Ελλάδας με θέμα: Καθορισμός τριμελούς επιτροπής σύμφωνα με το Π.Δ. 524/1980 για πρόσληψη 
καλλιτεχνικού προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με αντίτιμο στο Δημοτικό Οργανισμό 
Πολιτισμού Αθλητισμού & Περιβάλλοντος Σοφάδων. 
Η επιτροπή θα συνεδριάσει στα γραφεία του Δ.Ο.Π.Α.Π.Σ. την Τρίτη 11 Οκτωβρίου 2016. 
Όσοι υποψήφιοι δεν υπέβαλλαν τα απαραίτητα δικαιολογητικά αποκλείονται από την Επιτροπή με αιτιολογημένη 
απόφαση. 
Οι υποψήφιοι θα κληθούν σε συνέντευξη και ακρόαση, εφόσον η επιτροπή κρίνει ότι αυτό είναι απαραίτητο . 
Δημοσίευση της ανακοίνωσης 
Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, η οποία πρέπει να περιέχει υποχρεωτικά τα όρια ηλικίας και όλα τα 
στοιχεία του άρθρου 1 παρ. 3 του Π.Δ.524/1980 (όπως ισχύει), να δημοσιευθεί άπαξ σε μία (1) καθημερινή 
εφημερίδα της Καρδίτσας ( πρωτεύουσας του νομού Καρδίτσας) άρθρο 1 παρ. 4 του Π.Δ.524/1980 
Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης να γίνει στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο των 
ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του δήμου Σοφάδων στον οποίο εδρεύει η υπηρεσία 
συντασσόμενου σχετικού αποδεικτικού  και στην ιστοσελίδα του Δήμου Σοφάδων. 
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